Chantiers-école... un rendez-vous avec le sous-préfet pour encourager les
jeunes vers un nouveau départ - ACTE 2

Communiqué
de presse

De gauche a droite : Mme Linda BRUNNER (Directrice de la Proximité m2a Habitat),
M. Julien LE GOFF (sous-préfet de Mulhouse), Mahéva THOMAS (jeune en réinsertion)
et pour JF2C Group’ : Fabien GARREAU - tuteur, Kabinet DIANE - ancien apprenti et
Jorge FERRO - Gérant-fondateur

Comment encourager les jeunes qui sortent des cursus scolaires et leur redonner confiance en eux ?
C’est I'objectif que nous nous sommes assignés depuis fin 2025 et qui a pris concrétisation
en mars 2026. Dans le cadre de la thématique sur la réinsertion par le travail, M. Julien LE GOFF,
sous-préfet de Mulhouse, a convié JF2C Group’ a plusieurs séances de travail avec m2A Habitat
et Sémaphore. La mission affichée était de mettre en ceuvre des chantiers-école permettant aux
jeunes en rupture scolaire ou éloignés de I'emploi, de bénéficier d'un accompagnement innovant
et adapté.

Aprés avoir retenu plusieurs candidatures, transmises par Sémaphore et par les services de la
sous-préfecture, deux jeunes™ ont été sélectionnés par notre service Ressources Humaines. Les
entretiens que nous avons menés auprés d’eux ont révélé une trés grande motivation.

Par ailleurs, le sous-préfet a rencontré I'un des deux jeunes sur un chantier, un appartement type
F4 mis la disposition par m2A Habitat (voir article dans JF2C Mag 7 sur https://jf2c.fr/actualites/),
rue Drouot a Mulhouse. Il a ainsi pu échanger avec Mahéva THOMAS sur son parcours, sa moti-
vation et le travail entrepris : détapissage, protection des sols, réparation des fissures sur les murs,
pose de fibre et d’enduit, peinture des boiseries, des plinthes et des fenétres.
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Durant cette visite, Monsieur Julien Le Goff a souligné I'importance de remobiliser des jeunes vers
le monde du travail en leur faisant confiance, de favoriser le retour a la vie professionnelle via un
accompagnement technique, social et humain renforcé et de remettre les jeunes dans un cursus.
Trouver une orientation qui leur corresponde et mettre un pied dans la vie active est primordial.

D’ailleurs, Mahéva est en cours d’inscription a I’Afpa pour un démarrage deés le mois d’avril et Jorge
FERRO a confirmé 'accompagnement de Mahéva durant toute la période de son apprentissage

* Mahéva THOMAS :

19 ans, premiére entrevue avec Sémaphore. Sortie du systéme scolaire, elle avait entamé un
CAP Peinture en 2023 qu’elle a di interrompre pour des raisons familiales. Elle manifeste au-
jourd’hui une réelle volonté de réintégrer un parcours qualifiant pour le métier de peintre, avec
un projet d’entrée en formation a I’AFPA au mois d’Avril 2026.

Tuteur : Fabien GARREAU, accompagné de Kabinet DIANE (ancien apprenti).

» Moussa CAMARA :
16 ans, premiére entrevue avec M. Alexandre BINDER, délégué du préfet. Actuellement
scolarisé en classe de 3éme, il souhaite s’orienter vers les métiers du batiment, et plus particu-
lierement la peinture. Son projet professionnel est déja structuré, avec I'objectif d'intégrer une
entreprise en apprentissage a compter de septembre 2026.
Tuteur : Anthony LEPERE, accompagné de Mamady KEITA (ancien apprenti).

Chantier-école porté par :

Julien LE GOFF : Sous-préfet de Mulhouse

Alexandre BINDER : Délégué du préfet

Jean-Marc LE BRET : Chef du p6le départemental Politique de la Ville

Linda BRUNNER : Directrice de la Proximité et Camille VANNEREUX : Directrice de la Communication chez m2a Habitat
Lucas PARASMO : Chargé de relations entreprises chez Sémaphore

Alexandra BRESCH et Jorge FERRO - JF2C Group’
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