
Des formations pour rester compétitif et performant… 
mais également sources de motivation pour nos équipes !

La formation professionnelle constitue un levier stratégique essentiel au développement et à la 
performance de JF2C Group’. Pour Jorge FERRO, gérant-fondateur, “dans un environnement en 
constante évolution, investir dans les compétences des collaborateurs permet à l’entreprise de rester 
compétitive et innovante. L’engagement d’une partie de nos équipes à la formation auprès de notre 
partenaire fabricant Gerflor, illustre cette volonté d’excellence et d’adaptation aux exigences du mar-
ché“. 
Aussi, il était important pour Margaux MAURER et Olivier REISSER, tous deux conducteurs de  
travaux, de participer en février dernier au module d’initiation à la pose de revêtements de sols et en 
avril, à nos techniciens, Fabien GARREAU, Alen DELKIC et Mahmoudou SAKERA, d’approfondir 
leurs connaissances techniques pour maîtriser les solutions proposées par ce partenaire reconnu. 
Si Fabien GARREAU a été embauché en tant que peintre, sa polyvalence a toujours été un atout 
majeur. Cette formation lui permettra d’accroître ses connaissances.

Par ailleurs, la formation dédiée à la pose et à la soudure thermique de panneaux de protection  
murale représente un véritable bénéfice opérationnel. L’un des principaux avantages est de  
pouvoir réduire le temps de pose, permettant ainsi aux occupants des lieux de réutiliser plus rapi-
dement leur nouvel espace de douche ou de salle d’eau. Notre priorité étant également d’offrir ce 
service d’exécution lors des adaptations pour les Personnes à Mobilité Réduite (PMR). 

Communiqué 
de presse

69 Rue de la Charte - 68400 Riedisheim
www.jf2c.fr - Tél. : 03 89 34 35 70Un nom...  des métiers !



Elle garantit une meilleure qualité d’exécution sur les chantiers, tout en renforçant la sécurité et la 
durabilité des installations. En développant ces compétences spécifiques, JF2C Group’ valorise le 
savoir-faire de ses équipes et améliore sa crédibilité auprès de ses clients. Notre carreleur, Duniesky 
HERNANDEZ et notre installateur-sanitaire, Madji SALEH ont répondu favorablement à cette  
session de formation, tout comme Farid SIKA, conducteur de travaux.

Notre démarche de formation contribue également à la motivation et à l’engagement des salariés, 
qui se sentent accompagnés dans leur évolution professionnelle. Elle favorise la polyvalence et la 
montée en compétences, essentielles pour répondre à des projets toujours plus techniques. Enfin, 
en structurant un plan de formation ambitieux, JF2C Group’ affirme sa vision à long terme et son 
engagement envers la qualité, l’innovation et la satisfaction client.

Pour JF2C Group’, ces modules représentent des piliers essentiels de réussite et d’attractivité. À 
l’instar d’un de nos soliers, Benjamin ROSA, passé par une telle formation, qui lui a permis de  
décrocher la médaille d’or aux WorldSkills (Olympiades des métiers).
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Présentation des procédés de productions 
Reconnaissance et préparation des documents officiels (normes, DTU, accessibilité dans les 
ERP, …)
Démonstration de pose des revêtements PVC en escalier avec nez de marches rapportées et 
“marches intégrales“ avec outillages spécifiques. 
Mise en œuvre en accord avec la loi Handicap 2005-102 
Démonstration puis réalisation d’arasement de revêtements en lés et de joints traités à froid 
(Soudure à froid)
Équipement d’une pièce entière en revêtement en lé avec traitement à froid
Démonstration et réalisation de soudure à chaud manuelle et automatisée.
Principes généraux de mise en œuvre de panneaux de protection murale, des éléments de 
finition et de soudure à chaud
Démonstration et application des panneaux de protection murale en colle acrylique et MS 
Polymer ainsi que des soudures thermiques
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Au programme selon les sessions – PVC / Accessibilité – Escalier / 
Pose et soudure thermique de panneaux de protection murale : 
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